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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.
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Bijbelstudie en theologische educatie over Israël vanuit Bijbels perspectief. 
Israël en het Joodse volk troosten en ondersteunen door gebed, in woord en in daad. Concreet betekent dit o.a. voedselhulp aan arme Jodse inwoners van Oekraine, gaarkeukens in Israel voor de allerarmsten, hulp aan kinderen uit probleemgezinnen, hulp aan een instelling voor gehandicapten enz. Hulp bij immigratie van Joden wereldwijd naar het Joodse thuisland. 
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	57_ML: IIn 2025 heeft Christians for Israel International wereldwijd diverse activiteiten uitgevoerd op het gebied van netwerken, educatie, media en jongerenontwikkeling. Vertegenwoordigers van de organisatie namen deel aan conferenties, overlegbijeenkomsten en leiderschapsfora in onder meer de Verenigde Staten, Israël, Duitsland, Italië, Oostenrijk, Roemenië, Noorwegen, Rwanda, Ivoorkust, Thailand en Laos. Daarnaast werden internationale teams bezocht en vonden online Bijbelstudies, lezingen en bijeenkomsten plaats voor een wereldwijd publiek.
Op het gebied van media en communicatie ondersteunde het internationale hoofdkantoor de verschillende afdelingen bij websites, sociale media en nieuwsbrieven. Een belangrijke ontwikkeling was de voorbereiding en lancering van een vernieuwde internationale website. Vanuit de studio werden interviews, podcasts en Bijbelstudies geproduceerd over actuele thema’s rond Israël.
De wekelijkse Weekly Update bereikte een groeiend internationaal publiek, terwijl de Israëlkrant in verschillende talen een belangrijk middel bleef om mensen te informeren. Ook werd een digitale gebedskalender samengesteld en verspreid in meerdere talen.
Met gerichte online marketing werden nieuwe doelgroepen bereikt. Dit resulteerde in 60.164 nieuwe websitebezoekers, 91.080 nieuwe contacten via sociale media en een groeiend aantal abonnees op Israel & Christians Today.
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De giften voor humanitaire projecten in Oekraine en Israel worden rechtstreeks doorgeleid naar de Stichting Christenen voor Israel. Deze projecten worden zorgvuldig en volgens protocol geselecteerd. De projecten worden jaarlijks bezocht en gecontroleerd. 
De financiele reserves worden aangehouden op bankrekeningen bij erkende Nederlandse banken en worden niet risicovol belegd op financiele markten. 
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	5_ML: De jaarrekening is opgesteld volgens Richtlijn 650 voor fondsenwervende instellingen van de Raad voor de Jaarverslaggeving. Daarnaast zijn de bepalingen van Richtlijn 640 voor organisaties zonder winstoogmerk en andere relevante verslaggevingsrichtlijnen toegepast. De jaarrekening is gebaseerd op de continuïteitsveronderstelling, Voor de waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat wordt uitgegaan van historische kosten. Activa en passiva worden, tenzij anders vermeld, opgenomen tegen nominale waarde. Balansposten in vreemde valuta worden omgerekend tegen de wisselkoers op balansdatum, terwijl transacties gedurende het jaar worden verwerkt tegen de koers op transactiedatum. Eventuele koersverschillen worden verantwoord in de staat van baten en lasten. De inventaris wordt gewaardeerd tegen aanschafwaarde verminderd met jaarlijkse afschrijvingen. Voorraden worden opgenomen tegen inkoopprijs of lagere actuele waarde. Overige balansposten worden gewaardeerd tegen nominale waarde.
Baten en lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben en zijn gebaseerd op historische kostprijzen. Donaties, giften en collecteopbrengsten worden verantwoord in het jaar van ontvangst. Opbrengsten uit de verkoop van producten worden opgenomen in het jaar waarin de levering. plaatsvindt. De pensioenlasten bestaan uit de verschuldigde premies over reeds verrichte arbeidsprestaties, zonder rekening te houden met toekomstige salarisstijgingen.
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	knop: 

	3_ML: De kosten van de stichting worden volgens een vaste verdeelsleutel toegerekend aan de categorieën voorlichting, eigen fondswerving en beheer en administratie. Deze kostenverdeling is ongewijzigd ten opzichte van voorgaande boekjaren.

De kosten voor publiciteit worden voor 90% toegerekend aan voorlichting en voor 10% aan eigen fondswerving. Personeelskosten worden voor 75% toegerekend aan voorlichting, voor 10% aan eigen fondswerving en voor 15% aan beheer en administratie. De huisvestingskosten worden verdeeld over voorlichting (50%), eigen fondswerving (10%) en beheer en administratie (40%).

Kantoor- en algemene kosten worden voor 80% toegerekend aan voorlichting, voor 10% aan eigen fondswerving en voor 10% aan beheer en administratie. De afschrijvings- en rentekosten worden voor 90% toegerekend aan voorlichting en voor 10% aan eigen fondswerving.

Met deze verdeelsleutel wordt beoogd de verschillende kosten op een consistente en representatieve wijze toe te rekenen aan de activiteiten van de stichting.




